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 ניהול משאבי אנוש, יחסי עבודה ושינוי ארגוני בהתמקדות  – תואר שני החוג ללימודי עבודה

 טופס הגשת מועמדות 

 פרטים אישיים

  שם פרטי:   שם משפחה: 

  טלפון:  ת.ז: 

 

 תקציר ניסיון מקצועי: אנא פרט/י בסדר כרונולוגי )עד ארבעה תפקידים אחרונים( 

 תקציר קורות חייםבנוסף יש לצרף 

 ארגון תפקיד משך הזמן טווח שנים
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 אנא תאר/י במספר מילים את ניסיונך בתחום משאבי האנוש, יחסי עבודה ושינוי ארגוני:

 

 

 הריני מצהיר/ה כי הפרטים אשר מסרתי הינם מלאים נכונים ומדויקים

  חתימת המועמד/ת:  תאריך:

 


